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Si al aplicar el porcentaje de que trata el presente articulo resultaren centavos, se ajus-
taran al peso siguiente.

Articulo 3°. El Departamento Administrativo de Seguridad debera adecuar en cada
vigencia fiscal, las convocatorias a cursos, ascensos e incorporaciones al valor de las apro-
piaciones presupuestales vigentes.

Articulo 4°. A partir del 1° de enero de 2009, la remuneracion mensual del Director del
Departamento Administrativo de Seguridad sera la establecida por las disposiciones legales
para los Directores de Departamento Administrativo en los mismos términos, condiciones
y cuantias.

Articulo 5°. A partir del 1° de enero de 2009, la remuneracion mensual del Subdirector
del Departamento Administrativo de Seguridad -DAS- sera la establecida por las dispo-
siciones legales para los Subdirectores de Departamento Administrativo, en los mismos
términos, condiciones y cuantias.

Articulo 6°. Los empleados del Departamento Administrativo de Seguridad -DAS— de
la planta global que tengan a su cargo la coordinacion y supervision de grupos internos
de trabajo establecidos mediante resolucion expedida por el Director del Departamento,
percibiran mensualmente un veinte por ciento (20%) adicional al valor de la asignacion
basica del empleo del cual sean titulares, durante el tiempo que ejerzan tales funciones.
Dicho valor no constituye factor salarial para ningtin efecto.

Este reconocimiento se efectuara siempre y cuando el empleado no pertenezca al Area
de Direccion Superior.

Articulo 7°. Los funcionarios a que se refieren los articulos 1°y 2° del Decreto 2646 de
1994, que presten sus servicios en el Departamento Administrativo de la Presidencia de la
Republica, bien sea en Casa Militar o en la Secretaria para la Seguridad del Presidente, en
virtud de comision, destinacion o asignacion, tendran derecho a percibir mensualmente y
con caracter permanente, una prima especial de riesgo equivalente al cincuenta por ciento
(50%) de su asignacion basica mensual.

Igualmente los funcionarios del Departamento Administrativo de Seguridad —DAS—que
desempefien funciones de escolta de los Ministros del Despacho y del Director del De-
partamento Administrativo de Seguridad, tendran derecho a una prima especial de riesgo
equivalente al cincuenta por ciento (50%) de su asignacion basica mensual.

La prima de riesgo de que trata el presente articulo no constituye factor salarial para
ningun efecto legal y no podra percibirse simultaneamente con la prima establecida en el
Decreto 2646 de 1994.

Articulo 8°. La remuneracion anual que perciban los empleados ptblicos de que trata
este decreto no podra ser superior a la remuneracion anual de los Miembros del Congreso
de la Republica.

Articulo 9°. Ninguna autoridad podra establecer o modificar el régimen salarial o pres-
tacional estatuido por las normas del presente decreto, en concordancia con lo establecido
en el articulo 10 de la Ley 4 de 1992. Cualquier disposicion en contrario carecerd de todo
efecto y no creard derechos adquiridos.

Nadie podra desempeifiar simultineamente mas de un empleo publico, ni recibir mas de
una asignacion que provenga del Tesoro Publico, o de empresas o de instituciones en las
que tenga parte mayoritaria el Estado. Exceptianse las asignaciones de que trata el articulo
19 de la Ley 4 de 1992.

Articulo 10. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacién, deroga el
Decreto 648 de 2008 y surte efectos fiscales a partir del 1° de enero de 2009.

Publiquese y cumplase.
Dado en Bogota, D. C., a 6 de marzo de 2009.
ALVARO URIBE VELEZ

El Viceministro Técnico del Ministerio de Hacienda y Crédito Pablico, encargado de
las funciones del Despacho del Ministro de Hacienda y Crédito Publico,

Juan Pablo Zarate Perdomo.
La Directora del Departamento Administrativo de la Funcion Publica,
Elizabeth Rodriguez Taylor.
El Director del Departamento Administrativo de Seguridad,

Felipe Muiioz Gomez.

DECRETO NUMERO 714 DE 2009

(marzo 6)

por el cual se fija la escala de asignacion basica para los empleos de la Unidad
Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales y se dictan
otras disposiciones en materia salarial.

El Presidente de la Republica de Colombia, en desarrollo de las normas generales
sefialadas en la Ley 4* de 1992,

DECRETA:

Articulo 1°. El régimen salarial establecido en el presente decreto se aplicard a quienes
optaron por el régimen salarial establecido en los Decretos 618 de 2006 y 4050 de 2008 y
para quienes se vincularon o se vinculen a la Unidad Administrativa Especial Direccion de
Impuestos y Aduanas Nacionales con posterioridad a la vigencia de los citados decretos.

Articulo 2°. A partir del 1° de enero de 2009, la asignacion basica mensual para los

empleados de la Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Na-
cionales quedara asi:
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GRADO SALARIAL DIRECTIVO ASESOR | PROFESIONAL TECNICO ASISTENCIAL
01 3.379.203 4.669.555 2.205.582 1.325.069 932.327
02 3.732.072 5.349.642 2.586.585 1.510.654 1.112.873
03 4.669.555 6.043.052 3.026.423 1.743.813 1.291.401
04 5.349.642 - 3.193.585 2.069.222 1.354.138
05 6.381.839 - 3.553.301 2.322.176 -
06 7.957.536 - 4.089.406 - -
07 8.247.222 - 5.011.816 - -
08 - - 5.699.676 - -

Paragrafo. Enlaescalasalarial fijada en el presente articulo, la primera columna sefiala los
grados correspondientes a las distintas denominaciones de empleos y la segunda y siguientes
columnas indican la asignacion basica mensual establecida para cada nivel y grado.

Articulo 3°. Las asignaciones basicas establecidas en el articulo 2° del presente decreto,
corresponden exclusivamente a empleos de cardcter permanente y de tiempo completo.

Articulo 4°. Los funcionarios de la Unidad Administrativa Especial Direccion de Im-
puestos y Aduanas Nacionales vinculados mediante nombramiento ordinario en los cargos de
Director General, Director de Gestion de Ingresos, Director de Gestion de Aduanas, Director
de Gestion Organizacional, Director de Gestion de Recursos y Administracion Econdmica,
Director de Gestion de Fiscalizacion, Director de Gestion Juridica, Director de Gestion de
Policia Fiscal y Aduanera, Director Seccional, Director Seccional Delegado, Jefe de Ofici-
na, Subdirector y Defensor del Contribuyente y Usuario Aduanero, de conformidad con el
articulo 17 del Decreto 1072 de 1999, tendran derecho a percibir en los mismos términos
y condiciones la prima técnica de que trata el Decreto 1624 de 1991.

Los demas funcionarios de la Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos
y Aduanas Nacionales, podran percibir la prima técnica en los términos y condiciones
sefialadas en el articulo 2° del Decreto 1268 de 1999.

Articulo 5°. Constituyen servicios extraordinarios los prestados por funcionarios de la
Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales en las si-
guientes areas: Subdireccion de Gestion de Tecnologia de Informacion y Telecomunicaciones,
Subdireccion de Gestion de Asistencia al Cliente, Subdireccion de Gestion de Recaudo y
Cobranzas, Subdireccion de Gestion de Fiscalizacion Tributaria, Subdireccion de Gestion
de Fiscalizacion Aduanera, Subdireccion de Gestion de Comercio Exterior, Subdireccion
de Gestion Técnica Aduanera, Subdireccion de Gestion Comercial y los Funcionarios que
presten sus servicios en la Direccion Seccional de Aduanas de Bogota en dias y/u horas
distintas a la jornada laboral ordinaria; igualmente, quienes desempefien funciones de se-
cretarias, conductores y escoltas en los Despachos de la Direccion General, Direccion de
Gestion de Ingresos, Direccion de Gestion de Aduanas, Direccion de Gestion de Recursos
y Administracion Econdmica, Direccion de Gestion Organizacional, Direccion de Gestion
Juridica, Direccion de Gestion de Fiscalizacion, Subdirectores, Jefes de Oficina, Directores
Seccionales de Impuestos y Aduanas y Delegados.

Articulo 6°. Tendran derecho al reconocimiento hasta de ochenta (80) horas extras
mensuales, dominicales y festivos, los funcionarios del nivel asistencial y los servidores
de la contribucion de cualquier nivel que presten servicios extraordinarios definidos en el
articulo anterior. Igualmente, tienen derecho los servidores de la contribucion del nivel
técnico y profesional que se encuentren adscritos a los despachos del Director General,
Director de Gestion de Ingresos, Director de Gestion de Aduanas, Director de Gestion Or-
ganizacional, Director de Gestion de Recursos y Administracion Econdmica, Director de
Gestion de Fiscalizacion, Director de Gestion Juridica, de conformidad con lo establecido
en el articulo 8° del Decreto 1268 de 1999.

También tendran derecho al reconocimiento de las horas extras de que trata el presente ar-
ticulo, todos los empleos de los diferentes niveles que atiendan servicios extraordinarios.

Paragrafo. Para efectos de los compensatorios a que haya lugar, se aplicara lo establecido
en el articulo 9° del Decreto 1268 de 1999, sin perjuicio de los compensatorios a que tiene
derecho el nivel asistencial.

Articulo 7°. La remuneracion por designacion de jefatura, la prima de direccion, el
incentivo por desempefio grupal y el incentivo por desempefo nacional se reconoceran
conforme a lo dispuesto en el Decreto 4050 de 2008.

Articulo 8°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion, deroga el
articulo 2° del Decreto 4050 de 2008 y demas disposiciones que le sean contrarias y surte
efectos fiscales a partir del 1° de enero de 2009.

Publiquese y cumplase.
Dado en Bogota, D. C., a 6 de marzo de 2009.
ALVARO URIBE VELEZ

El Viceministro Técnico del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, encargado de
las funciones del Despacho del Ministro de Hacienda y Crédito Publico,

Juan Pablo Zarate Perdomo.
La Directora del Departamento Administrativo de la Funcion Publica,

Elizabeth Rodriguez Taylor.

DECRETO NUMERO 715 DE 2009

(marzo 6)

por el cual se fija la remuneracion mensual para unos empleos de la Unidad
Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales
y se dictan otras disposiciones en materia salarial.

El Presidente de la Reptblica de Colombia, en desarrollo de las normas generales
sefnaladas en la Ley 4* de 1992,
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DECRETA:

Articulo 1°. A partir del 1° de enero de 2009, fijase la asignacion basica mensual de los
empleos delaUnidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales,
que no optaron por el régimen sefialado en los Decretos 618 de 2006 y 4050 de 2008, asi:

DENOMINACION DEL EMPLEO ASIGNACION BASICA
Profesional en Ingresos Publicos I Nivel 30 Grado 19 1.762.972
Auxiliar II Nivel 11 Grado 05 880.084

Paragrafo. Los funcionarios que ocupen los empleos a que se refiere este decreto, continua-
ran percibiendo los beneficios salariales y prestacionales que se les vienen reconociendo.

Articulo 2°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion, deroga el
Decreto 649 de 2008 y surte efectos fiscales a partir del 1° de enero de 20009.

Publiquese y cimplase.
Dado en Bogota, D. C., a 6 de marzo de 2009.
ALVARO URIBE VELEZ

El Viceministro Técnico del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, encargado de
las funciones del Despacho del Ministro de Hacienda y Crédito Publico,

Juan Pablo Zarate Perdomo.
La Directora del Departamento Administrativo de la Funcion Publica,
Elizabeth Rodriguez Taylor.

DECRETO NUMERO 716 DE 2009
(marzo 6)

por el cual se establece la escala de asignacion basica para los empleos de la Unidad
Administrativa Especial de Aerondutica Civil y se dictan otras disposiciones en materia
salarial.

El Presidente de la Republica de Colombia, en desarrollo de las normas generales
seflaladas en la Ley 4* de 1992,

DECRETA:

Articulo 1°. Apartirdel 1° de enero de 2009, fijase la siguiente escala de asignacion basica
mensual para los empleos de la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil:

GRADO | ASIGNACION BASICA
1 534.208
2 566.750
3 599.280
4 632.181
5 664.714
6 697.254
7 730.159
8 795.592
9 861.029

10 902.670
11 944.096
12 1.005.197
13 1.063.396
14 1.092.809
15 1.150.697
16 1.209.995
17 1.271.260
18 1.358.150
19 1.474.018
20 1.572.810
21 1.658.944
22 1.755.074
23 1.860.514
24 1.977.811
25 2.093.290
26 2.199.684
27 2.329.163
28 2.415.748
29 2.544.608
30 2.670.861
31 2.826.240
32 2.930.516
33 3.127.230
34 3.376.483
35 3.624.350
36 3.869.823
37 4.075.617
38 4.319.923
39 4.559.062
40 5.287.279

Paragrafo. En la escala salarial fijada en este articulo, la primera columna sefala los
grados correspondientes a las distintas denominaciones de empleo y la segunda columna
indica la asignacion basica mensual establecida para cada grado.

Articulo 2°. Las asignaciones basicas establecidas en el articulo 1° del presente decreto
para los empleos de la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil, corresponden
exclusivamente a empleos de cardcter permanente y de tiempo completo.

Articulo 3°. A partir del 1° de enero de 2009, la remuneracion mensual del Director
General de la Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil serd la correspondien-
te a la asignacion basica del grado 24 del nivel directivo del sistema general de salarios,
establecido en el Decreto 2489 de 2006 y demas normas que lo modifiquen, mas la prima
técnica y demas factores salariales a que hace referencia el Decreto 248 de 1994.

Articulo 4°. A partir del 1° de enero de 2009, la remuneracion mensual del empleo de
Subdirector General de la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil sera la co-
rrespondiente a la asignacion basica del grado 21 del nivel directivo del sistema general de
salarios, establecido en el Decreto 2489 de 2006 y demas normas que lo modifiquen, més la
prima técnica y demas factores salariales a que hace referencia el Decreto 248 de 1994.

Articulo 5°. La escala de viaticos aplicable a los empleados de la Unidad Administrativa
Especial de Aeronautica Civil serd la establecida para los empleados publicos de la Rama
Ejecutiva Nacional.

Articulo 6°. A partir del 1° de enero de 2009, el incremento de salario por antigiiedad
que vienen percibiendo algunos empleados a quienes se aplica este decreto, en virtud de lo
dispuesto en los Decretos 1310 de 1978 y 651 de 2008, se reajustara en el mismo porcentaje
en que se incrementa su asignacion basica mensual.

Si resultaren centavos al aplicar el porcentaje de que trata el presente articulo, se
aproximara al peso siguiente.

Articulo 7°. A partir del 1° de enero de 2009, el subsidio de alimentacion para los em-
pleados de la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil que devenguen asig-
naciones basicas no superiores a un millon ciento ochenta y tres mil trescientos cuarenta y
siete pesos ($1.183.347) moneda corriente, serd de cuarenta mil cuatrocientos doce pesos
($40.412) moneda corriente mensuales o proporcional al tiempo servido.

No se tendra derecho a este subsidio cuando el funcionario disfrute de vacaciones, se
encuentre en uso de licencia o suspendido en el ejercicio del cargo.

Cuando la entidad suministre alimentacion a los empleados que conforme a este decreto
tengan derecho al subsidio, no habra lugar a su reconocimiento en dinero.

Articulo 8°. Establécese para quienes desempefien funciones de control de transito aéreo y
supervision de transito aéreo debidamente acreditados por el Centro de Estudios Aeronauticos
y pertenecientes al area de control de Transito Aéreo de la Unidad Administrativa Especial
de Aeronautica Civil, una contraprestacion mensual denominada sobresueldo, equivalente
a un porcentaje de la asignacion basica de acuerdo con la categoria del acropuerto donde
presten sus servicios, ast:

CATEGORIA AEROPUERTOS PORCENTAJE

I Bogota, D.C 98%

11 Barranquilla 92%

111 Cali, Rionegro, Villavicencio, San Andrés y 87%
Guaymaral

1A% Pereira, Cartagena, Bucaramanga, Cucuta, 83%
Leticia, El Yopal, Olaya Herrera y Neiva

A\ Santa Marta, Cartago, Arauca, San Jos¢ del 75%
Guaviare y Mariquita

El Director de la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil, mediante re-
solucion, sefalara concretamente los funcionarios que tengan derecho al sobresueldo por
desempefiar las funciones descritas en este articulo.

Articulo 9°. El sobresueldo establecido en el articulo anterior cubre y reemplaza en su
totalidad los recargos que durante una jornada de trabajo promedio de ciento cincuenta y
seis (156) horas mensuales, distribuidas en turnos de seis (6) horas diarias durante seis (6)
dias a la semana, pudieren causarse por concepto de atencion del servicio en jornadas ordi-
narias nocturnas, jornadas mixtas, asi como las contraprestaciones por el trabajo realizado
en dias dominicales y festivos.

Este sobresueldo sera factor salarial con los mismos efectos que los literales e) y f) del
articulo 1° del Decreto 1158 de 1994.

Articulo 10. Los empleados a que se refiere el articulo 8° de este decreto, hasta el grado
26, tendran derecho al reconocimiento y liquidacion de horas extras diurnas y/o nocturnas,
dominicales y festivos, cuando estas superaren la jornada mensual promedio de ciento
cincuenta y seis (156) horas, distribuidas en turnos de seis (6) horas diarias durante seis
(6) dias a la semana.

Articulo 11. La remuneracion anual que perciban los empleados publicos de la Unidad
Administrativa Especial de Aeronautica Civil no podra ser superior a la remuneracion anual
de los miembros del Congreso de la Republica.

Articulo 12. Ninguna autoridad podra establecer o modificar el régimen salarial o pres-
tacional estatuido por las normas del presente decreto, en concordancia con lo establecido
en el articulo 10 de la Ley 4 de 1992. Cualquier disposicion en contrario carecera de todo
efecto y no creard derechos adquiridos.

Nadie podra desempenar simultdneamente mas de un empleo publico, ni recibir mas
de una asignacion que provenga del Tesoro Publico o de empresas o de instituciones en las
que tenga parte mayoritaria el Estado. Exceptuanse las asignaciones de que trata el articulo
19 de la Ley 4% de 1992.
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